Резолюція конференції

«Науково-методичні основи інновацій в сучасній освіті»

Заслухавши доповідь зав. кафедрою менеджменту освіти та психології КЗ «ЗОАППО» ЗОР, доцента, кандидата педагогічних наук Ястребової В.Я., «Сучасні підходи до інноваційної освітньої діяльності», виступ директора НМЦ Букреєвої С.М «Потреби соціокультурного середовища та аналіз рівня готовності педагогічних кадрів малого міста до впровадження інновацій», а також виступи промовців – представників закладів освіти міста, конференція відмічає, що в місті склались достатні умови для ефективного впровадження інноваційних процесів. Науково-методичне забезпечення цих процесів будується на принципах: інноваційного розвитку, оптимальності та здоров’язбереження, прогностичності, гуманізації та демократизації.
Реалізація завдань реформи системи освіти передбачає широке впровадження інновацій в освіті, а значить, в нашому місті. Для здійснення інноваційних змін обов’язкове урахування як соціально-педагогічних  та соціально-економічних умов, так і менталітету мешканців малого міста. Проведене комплексне соціально-педагогічне дослідження «Потреби соціокультурного середовища у характері інноваційних перетворень» дозволило зробити висновок, що й освітяни, й батьки вважають  необхідним проведення інноваційних перетворень в освіті міста. Рівень готовності педагогів та адміністрацій  до впровадження інновацій оцінюється, в основному, як достатній та високий. 
В поточному навчальному році, крім НМЦ управління освіти, три навчальних  заклади (ЕЗОШ №6, ЕНВК «ДНЗ-ЗНЗ» №9, ЕНВК «ЗНЗ-МНВК») включились в експериментальну діяльність, що сприяло активізації роботи педагогічних колективів цих закладів в напрямку глибокого оволодіння основами впровадження  інновацій. Сьогодні проводиться підготовча робота щодо створення експериментального майданчика Всеукраїнського рівня за участю ЦДЮТ, ЕБЛ  та міського рівня на базі ДНЗ №15.
Конференція відмічає необхідність забезпечення постійної наукової та методичної підтримки інноваційної діяльності в усіх закладах освіти міста.
Враховуючи вищезазначене, конференція пропонує:
1. Вважати, що педагогічні колективи міста, в цілому, готові до впровадження інновацій.

2. Науково-методичному центру управління освіти з метою забезпечення оволодіння педагогічними працівниками та керівниками закладів освіти основами інноватики:

2.1 розробити міський науково-методичний проект «Сучасній освіті – сучасного педагога». (І півріччя 2011-2012 н. р.);
2.2 відкрити віртуальний педагогічний університет «Інноватика та інновації» (І півріччя 2011-2012 н. р.);
2.3 забезпечити впровадження нових форм методичної роботи «Салон педагогічних інновацій» та «Салон управлінських ідей» (І півріччя 2011-2012 н. р.) ;

2.4 забезпечити методичну  підтримку діяльності професійних об`єднань педагогів (методичних об`єднань, творчих груп та ін.) щодо створення проектів інноваційних перетворень в педагогічному процесі, забезпечити роботу  проектних команд (ІІ півріччя 2011-2012 н. р.);

2.5 Науково-методичному центру організувати та провести міський фестиваль-конкурс інноваційних освітніх проектів «Проектуємо майбутнє» (квітень 2012 р.).
