Звіт

про завершення  ІІІ (розвивально-формуючого) етапу

експериментально-дослідницької діяльності

Науково-методичного центра управління освіти Енергодарської міської ради в 2012-2013 навчальному році за темою

«Науково-методичний супровід інноваційних процесів в 

освітній системі малого міста»
Відповідно до наказів управління освіти Запорізької облдержадміністрації від 17.11.2010 №653 «Про організацію та проведення експерименту на базі Науково-методичного центру управління освіти Енергодарської міської ради Запорізької області» та від 21.06.2011 №499 «Про підсумки виконання у 2010-11 н.р. Програми роботи експериментальних закладів та установ міста Енергодара» Науково-методичним центром управління освіти Енергодарської міської ради у 2012-2013 навчальному році продовжено роботу над науково-дослідницькою та експериментальною темою: «Науково-методичний супровід інноваційних процесів в освітній системі малого міста».
Згідно з програмою ІІІ етапу дослідницько-експериментальної роботи НМЦ робота була направлена на впровадження мережевих зв’язків між професійними об’єднаннями педагогів, проектними командами, закладами освіти.

Загалом, у інформаційно-освітньому просторі міста створено та функціонує 140 веб-ресурсів, серед яких: сайт НМЦ та сайт «Віртуального університету»; 3 блоги міських творчих груп вчителів-предметників, 10 веб-сайтів ЗНЗ; 6 веб-сайтів ДНЗ; 2 сайти позашкільних навчальних закладів; 13 блогів ММО та 4 блоги  інших категорій педпрацівників; сайти шкільних МО; сайти/блоги вчителів, вихователів ДНЗ, учнів. 

На виконання плану заходів щодо розвитку та функціонування єдиного інформаційного освітнього простору системи освіти м. Енергодара і в рамках дослідницько-експериментальної роботи у 2012-2013 н.р. НМЦ було проведено: 

1. Нарада для завідувачів ДНЗ: «Приєднання ДНЗ міста до єдиного регіонального інформаційного освітнього простору. Формування БД ДНЗ в програмі «Курс.Дошкілля»

2. Семінар-нарада для заступників директорів з НВР та НМР: «Завдання щодо розвитку ЄІОП в ЗНЗ міста у 2013р.» 

3. Теоретико-практичний семінар для завідувачів ДНЗ: «Формування інформаційного освітнього простору ДНЗ».

4. Семінар-практикум для завідувачів ДНЗ: «Використання ІКТ в організації навчально-виховної роботи з дітьми дошкільного віку».

5. Заняття в школі ММО: «Мережеві спільноти в діяльності ММО вчителів-предметників   м. Енергодара».

6. Семінар-практикум ДНЗ №5: «Створення мультимедійної презентації в  MS POWER POINT».

7. Семінар для педагогів ЕБГ «Гармонія»: «Інформаційний простір вчителів-предметників».
8. Семінар для педагогів ЕЗОШ №6: «Інформаційний простір вчителя початкових класів».
23 квітня 2013 року в рамках міського експерименту в ДНЗ №15 методистом НМЦ Самойловою І.А. проведено вебінар для батьків «Особливості мовленнєвого розвитку дітей дошкільного віку». Вебінар проводився на платформі Студії освітніх вебінарів Інституту післядипломної освіти КПІ за безпосередньою участю керівника установи кандидата наук Богачкова Ю.М. 

З метою забезпечення методичного супроводу проведення щорічного моніторингу інформатизації в ЗНЗ, впровадження ІКТ-технологій в управлінську діяльність та ознайомлення з новою формою проведення інструктивно-методичних нарад, 14.05.2013р. методистами НМЦ Самойловою І.А., Ласковою Н.О. за підтримки Інституту післядипломної освіти НТУУ «КПІ» ( 

HYPERLINK "http://ipo.kpi.ua/"
ipo.kpi.ua ) на платформі освітніх вебінарів webinar.ipo.kpi.ua було проведено вебінар для адміністрацій ЗНЗ з теми: «

HYPERLINK "http://nmc.at.ua/index/informatizacija/0-68"
Організація і проведення моніторингу інформатизації в ЗНЗ м. Енергодара у 2012-2013н.р.». 

Сьогодні в інформаційному просторі міста успішно розвиваються веб-ресурси предметного спрямування. Зразком для наслідування іншими міськими методичними об’єднаннями вчителів-предметників організації колективної навчально-практичної роботи можна вважати ММО бібліотекарів. 
Окрім веб-ресурсів ММО вчителів-предметників в інформаційному просторі міста функціонують блоги міських методичних об’єднань профорієнтаторів, класних керівників, заступників директорів з виховної роботи; блоги міських творчих груп. 

У поточному році на базі НМЦ працює консультаційний пункт. Консультаційна допомога надавалась різним категоріям педагогічних працівників з актуальних питань педагогічної та управлінської діяльності не тільки за заздалегідь розробленою тематикою, а й  за запитом та з виходом методистів до навчальних закладів. Поширюється проведення консультацій у формі вебінарів та он-лайн (в мережі Інтернет), що одночасно покращує рівень володіння комп’ютерною технікою працівників та оптимізує використання робочого часу.

В поточному навчальному році кількість наданих консультацій значно збільшилася. Це свідчить про посилення методичного супроводу та адресної допомоги педагогічним працівникам та керівникам навчальних закладів.  











Діаграма 1
[image: image1.emf]Кількість проведених консультацій за 2011-2012, 2012-2013 н.р.

38

22

19

17

13 13

23

46

39

33 33

36

37

23

31

10

12

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

серпень вересень

жовтень

листопад

грудень

січеньлютий

березень

квітень

кількість

2011-2012 н.р.

2012-2013 н.р.


В поточному навчальному році Науково-методичним центром управління освіти Енергодарської міської ради в ході експериментальної роботи розпочато створення моделі науково-методичної роботи міста Енергодара. Дана модель забезпечить системний, варіативний процес, спрямований на кінцевий результат – конкретну індивідуалізовану допомогу керівним та педагогічним працівникам закладів освіти у вдосконаленні професійної майстерності та траєкторії розвитку творчої активності. 

В зв’язку з цим, був проведений Інтернет - форум «Модель науково-методичної роботи в системі освіти міста: якою вона повинна бути?». Така форма роботи приваблює своєю оперативністю, можливістю відверто висловити свою думку, тому буде поширюватися і надалі. 

Підвищенню рівня управлінської та методичної компетентностей керівних кадрів закладів освіти міста в 2012-13 н.р. сприяло проведення управлінського практикуму в рамках постійно діючих семінарів для директорів ЗНЗ та ПНЗ міста: 

12.12.2012р. за темою «Проблеми формування медіа-культури учасників НВП в умовах інформатизації освіти».

14.03.2013р. за темою «Системний підхід до впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти».

Також, в поточному навчальному році працює лабораторія педагогічних інновацій, як складова віртуального педагогічного університету „Інноватика та інновації”. Мета її роботи - створення, поширення, впровадження та використання педагогічних інновацій в дошкільній, позашкільній, загальній середній освіті. Відкрита сторінка «Методична скарбниця», де відвідувачі сайту мають змогу ознайомитися з наробками науковців та педагогів України, регіону, міста, пройти дистанційний практикум. 

21 травня 2013 року Науково-методичним центром в рамках дослідницько-експериментальної роботи проведено міський круглий стіл “Технології партнерства в освіті”.

Метою «круглого столу» було: розглянути розвиток професійної компетентності щодо організації соціального партнерства в освітній системі малого міста; висвітлити проблеми та перспективи впровадження ефективних форм та технологій партнерства в освіті.

Для представлення широкій громадськості, педагогам, науковцям інноваційної діяльності та перших здобутків під час проведення дослідно-експериментальної роботи Науково-методичний центр у квітні 2013 року прийняв участь в обласній виставці «Освіта Запорізького краю - 2013». До участі була направлена розробка: «Функціональна модель здійснення науково-методичного супроводу діяльності закладів освіти на моніторинговій основі в умовах малого міста». За участь у виставці НМЦ був нагороджений дипломом.

Проведені заходи різного рівня в межах експерименту дозволили підняти на більш якісний рівень інноваційну діяльність в закладах освіти міста. 

Всі заходи ІІІ етапу Програми дослідно-експериментальної діяльності Науково-методичного центру виконані. Мета ІІІ (розвивально-формуючого) етапу досягнута.
