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РІШЕННЯ РОЗШИРЕНОЇ КОЛЕГІЇ

28.08.2014










№01
Про результати роботи системи освіти міста у 2013–2014 н.р. щодо забезпечення доступності якісної освіти за новими Державними стандартами та основні напрямки розвитку на 2014–2015 н.р.
Заслухавши та обговоривши доповідь виконувача обов’язків начальника управління освіти Енергодарської міської ради Ржевської О.О. про результати роботи системи освіти міста у 2013–2014 н.р. щодо забезпечення доступності якісної освіти за новими Державними стандартами та основні напрямки розвитку на 2014–2015 н.р., колегія управління освіти 

ВИРІШИЛА:
1.
З метою якісного запровадження Державних стандартів початкової загальної освіти, базової і повної загальної середньої освіти та Державного стандарту початкової загальної освіти для дітей з особливими освітніми потребами: 
1.1.
Вважати упровадження нових Державних стандартів пріоритетним напрямком управлінської діяльності із забезпечення якості освіти в підпорядкованих загальноосвітніх навчальних закладах; спланувати відповідну роботу з даного питання, при цьому приділити особливу увагу вчителям 3, 6-х класів, класів інтенсивної педагогічної корекції та інклюзивних класів.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ЗНЗ


1.2.
Забезпечити науково-методичну підготовку педагогічних колективів до роботи за новими Державними стандартами.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ЗНЗ


1.3.
Забезпечити виконання заходів щодо вирішення проблем і задіяння резервів, виявлених у діяльності управління освіти та навчальних закладів міста під час комплексної перевірки у визначені терміни.

	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


1.4.
Здійснювати підвищення якості освіти шляхом оновлення змісту, форм і методів навчання та виховання, зміцнення матеріально-технічної бази, підвищення рівня професійної компетентності педагогів.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ЗНЗ


1.5.
Запланувати і провести низку методичних заходів з управлінцями ЗНЗ, представниками методичних служб різного рівня з метою підвищення ефективності впровадження моніторингових досліджень в управлінську діяльність. 
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: НМЦ


2.
Забезпечити виконання плану заходів щодо подальшого розвитку та функціонування Єдиного інформаційного освітнього простору системи освіти міста в 2014-2015 навчальному році.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


3.
Забезпечити формування оптимальної мережі ЗНЗ, ДНЗ, ПНЗ, яка б реально відповідала освітнім запитам громадян, забезпечувала ефективне використання фінансових, матеріально-технічних та кадрових ресурсів.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


4.
Забезпечити якісне виконання змісту дошкільної освіти шляхом впровадження нової редакції Базового компонента дошкільної освіти Державного стандарту дошкільної освіти України.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ДНЗ


5.
З метою удосконалення виховної роботи, підвищення якості позашкільної освіти та позакласної роботи в навчальних закладах:
5.1.
Пріоритетними напрямками виховної роботи вважати національно-патріотичне та превентивне виховання як складові громадянського виховання. 

	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


5.2.
Забезпечити ефективну роботу позашкільних навчальних закладів як координаційних центрів виховної та організаційно-масової роботи.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ПНЗ


5.3.
Охопити максимально дітей міста позашкільною освітою. Привести фактичну чисельність вихованців в гуртках до нормативної, перепрофілювати гуртки, які не користуються попитом учнів або перебувають на вакансії тривалий період. Залучати до гурткової роботи учнів, які опинилися в складних життєвих обставинах, знаходяться на обліку в КМСД, ССД та внутрішкільному обліку.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ПНЗ


6. У навчальних закладах посилити контроль за проведенням занять з фізичної культури та в спортивних гуртках; підвищити їх якість, забезпечити пріоритетність технологій та методик, які оберігають, підтримують і розвивають здоров’я дітей.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ДНЗ, ЗНЗ, ПНЗ


7. Сприяти забезпеченню навчальних закладів з інклюзивним та інтегрованим навчанням спеціальними підручниками та наочно-дидактичними матеріалами з урахуванням контингенту учнів з особливими освітніми потребами. Забезпечити доступ до приміщень дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів відповідно до особливих потреб дітей. 
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ДНЗ, ЗНЗ


8. Створити сприятливі умови для особистісного становлення та всебічного розвитку кожної дитини дошкільного та шкільного віку, формування її життєвих компетентностей, розвитку обдаровань через забезпечення наступності та особистісно-орієнтованого, діяльнісного підходів в навчанні, системного психолого-педагогічного та соціального супроводу навчально-виховного процесу, удосконалення системи виховної роботи.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


9. Продовжити вивчення якості викладання навчальних предметів в ЗНЗ міста з метою надання адресних дієвих рекомендацій для кожного педагога, доведення рівня освітніх послуг до вимог батьків і суспільства.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники ЗНЗ


10. Встановити на внутрішкільний контроль стан викладання предметів в 1-3-х, 5-6-х класах, класах інтенсивної педагогічної корекції та інклюзивних класах.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: керівники ЗНЗ


11. Забезпечити управлінський та науково-методичний супровід педагогічних експериментів в навчальних закладах міста та його відповідне фінансування.
	Термін виконання: постійно, починаючи з 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


12. Зміцнювати матеріально-технічну базу навчальних закладів шляхом реалізації міської Програми розвитку системи освіти на 2009-2015 роки.
	Термін виконання: постійно
	Відповідальні: управління освіти, керівники НЗ


13.
Сприяти розвитку додаткових освітніх послуг в навчальних закладах. Активно використовувати можливості благодійних фондів для поповнення та модернізації навчально-матеріальної бази закладів освіти.

	Термін виконання: постійно
	Відповідальні: управління освіти, керівники НЗ


14.
Встановити контроль щодо ефективного використання додаткових годин на роботу з обдарованими учнями. Забезпечити якісну підготовку учнів до обласного етапу предметних олімпіад. 
	Термін виконання: постійно
	Відповідальні: управління освіти, керівники ЗНЗ


15.
Створити умови для здобуття якісної освіти дітьми, сім’ї яких виїхали з АР Крим, м. Севастополя, з Донецької та Луганської областей.

	Термін виконання: постійно
	Відповідальні: управління освіти, керівники НЗ


16.
Вжити заходів щодо організованого початку нового 2014-2015 навчального року.
	Термін виконання: до 01.09.2014
	Відповідальні: управління освіти, НМЦ, керівники НЗ


Голова колегії







О.О. Ржевська
Секретар








Ж.А. Горбенко
